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Communiqué Medef Hérault
Montpellier sur la situation politique

Nous avons interrogé nos adhérents sur la situation politique

Le Medef Hérault Montpellier a lancé ce lundi 17 juin un questionnaire auprés de ses adhérents
sur la situation politique et la perspective des élections |égislatives anticipées

Un quart des 850 adhérents a répondu dans I'heure qui a suivi I'envoi de ce questionnaire, ce
qui est rare

e 75 % des adhérents interrogés sont inquiets au regard
de la période d’incertitude politique

o 70 % craignent des incertitudes de la part de leurs partenaires et clients
o 35 % envisagent de reporter leurs projets de recrutement
e 65 % craignent la détérioration de I'image de la France

e 48 % craignent le retournement des marchés financiers

Nous sommes et restons neutres !
Il est important de rappeler qu’une organisation patronale se doit d’étre neutre politiquement

D’une part, dans nos adhérents, nous avons des chefs d’entreprise de toutes les sensibilités,
et nous devons respecter les sensibilités de chacun ; d’autre part, ce n’est pas notre réle de
donner des consignes de vote a nos adhérents

Nous sommes dans notre réle d’inciter a aller voter ... massivement !

Dans une démocratie, le premier ennemi reste I'abstention
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Si nous ne faisons pas de politique en revanche ce qui nous
intéresse ce sont les politiques économiques

Parce que les programmes des différents partis aux élections législatives concernent
directement la vie et le développement de nos entreprises, nous sommes également dans
notre réle de les étudier, de les chiffrer et de les comparer aux attentes du monde économique

Pour étudier ces programmes, encore faut-il qu’ils soient clairs, stables, responsables et ne
ressemblent pas a des catalogues de promesses électorales qui peuvent étre fantaisistes,
irréalistes, irresponsables, dangereuses, inapplicables

Nos adhérents sont aujourd’hui confrontés a de lourds et multiples défis : ceux de la
décarbonation et de la digitalisation, des compétences et ceux de la compétition internationale
exacerbée

Les entreprises font face a une conjoncture atone, voire déprimée dans certains secteurs

Elles sont enfin exposées a I'évolution de la qualité de la signature de la France, condition de
leur accés a des financements suffisants en quantité et compétitifs en prix

La plupart des grands pays font face a ces défis

Mais la France est le pays d’Europe au plus haut niveau de dette et de dépenses publiques,
celui ou le taux d'imposition est le plus élevé des pays démocratiques

Les responsables politiques doivent étre conscients de cette réalité
Les choix qui résulteront du vote du 7 juillet devront tenir compte du rdle central des entreprises

Des programmes jugés dangereux pour I’économie

Les adhérents du Medef Hérault Montpellier jugent trés majoritairement les programmes
économiques du RN et du Nouveau Front Populaire comme dangereux pour I'économie
francaise, pour notre économie locale, pour la croissance et pour 'emploi

e Les adhérents affirment avoir lu les programmes économiques (50 % pour le
programme d’Ensemble pour la République / 65 % pour le programme Nouveau Front
Populaire / 70 % pour le programme Rassemblement National)

e Perception des programmes

o Ensemble pour la République : Inquiétant a 12 %
mais 50 % ne se prononce pas sur ce programme

o Nouveau Front Populaire : Inquiétant a 80 %

o Rassemblement National : Inquiétant a 78 %
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Verbatims

v' « Programmes dangereux pour I'économie locale »
v' « Programmes cataclysmiques, démagogiques aux effets désastreux »

v' « Programmes infaisables et totalement utopiques »

Nous travaillerons demain avec les députés élus

Le Medef Hérault Montpellier jouera son réle d’organisation syndicale représentative et
travaillera avec les députés élus en leur rappelant avec détermination et permanence quels
sont les enjeux, les priorités des entreprises du territoire

L’attractivité du territoire, des entreprises et des emplois implique stabilité, réalisme, cohérence
des politiques tant nationales que locales

Aucune politique ne peut réussir si elle ne s’appuie pas sur un tissu et une performance
économiques robustes, prenant en compte la virulence de la compétition internationale

Il faut éviter a tout prix les décrochages économiques

Les entreprises, quelle que soit leur taille, leur activité et leur localisation, sont essentielles a
la bonne marche et a I'équilibre du pays.

Leur contribution est déterminante en matiére de production, d’emploi et de pouvoir d’achat,
de financement de la collectivité et de la protection sociale via les 352 milliards d’euros de
prélevements obligatoires, mais aussi d’investissements, d’'innovation, d’atteinte des obijectifs
environnementaux et d’inclusion

Le Medef Hérault Montpellier en appellera a la responsabilité
des élus : la raison, le réalisme doivent prévaloir comme la

modération

Le MEDEF est un partenaire social attaché a béatir un dialogue social et économique
constructif, au plus prés des réalités du terrain

Il nous que semble que le paritarisme est plus que jamais primordial pour répondre aux
fractures qui traversent notre pays

Les partenaires sociaux ont su d’ailleurs montrer, a 'occasion des différents accords signés
ces derniéres années a la suite de négociations de branche ou d’entreprise, que le débat
constructif est porteur de solutions.

Nous n’avons pas a rougir de nos propres engagements et de nos
valeurs

Ainsi, au Medef Hérault Montpellier, nous sommes pour I'inclusion, pour la lutte contre toutes
les discriminations, pour I'égalité des chances

Nous sommes contre toutes les formes de racisme et d’antisémitisme ...



C’est le réle d’une organisation professionnelle de montrer
lexemple en termes d’engagements et de respect des
valeurs républicaines et démocratiques

Au Medef Hérault Montpellier, nous agissons donc avec nos adhérents, au quotidien et
concrétement :

Le Medef Hérault Montpellier est membre du C.A. de « Face Hérault »
Copilote sur le département avec Face Hérault du dispositif national « Les entreprises
s’engagent »

e Partenaire et soutien sur 'Hérault des « Déterminés »

e Partenaire de « 60.000 Rebonds » (Accompagnement des entrepreneurs en post-liquidation)

e Organisation de rencontres entre chefs d’entreprise et bénéficiaires de I'association « Tapaj »
(accompagnement de jeunes 16-25 ans en situation de grande précarité)

e Soutien et parrainage tous les ans d’'une mini entreprise dans le cadre du dispositif
« Entreprendre Pour Apprendre »

e Seul Medef territorial en France a avoir signé la charte LGBT de I'association « L’Autre
Cercle »

e Participation tous les ans au salon « Handijob » (stand + interventions dans conférences)

¢ « Parrainage » par des chefs d’entreprise ou des permanents du Medef de personnes
éloignées de I'emploi (accompagnement via les dispositifs pilotés par Face Hérault ; Pole
Emploi ; APEC (dispositif « Talents Séniors »))

o Le Medef Hérault Montpellier accueille tous les ans des stagiaires et a au sein de son équipe
deux alternants

e Des événements organisés par le Medef ont mis en avant des associations : « Banque
Alimentaire », « ICM », « Fondation Pour la Recherche Médicale », « Café Joyeux »,

« Gefluc »

e Des commissions du Medef se sont réunies sur le site « Emmaiis » (Fondation Abbé Pierre)
et le Medef Hérault Montpellier a organisé sa cérémonie de voeux en janvier 2024 chez
Emmaus

e Le Medef participe aux actions menées par I'association « Wake Up Café » (réinsertion de
personnes sortant de prison) et « Télémaque » (mentorat pour jeunes issus de milieux
défavorisés)

o Le Medef est partenaire du « Réseau Entreprendre » (aide a la création d’entreprise)

e Le Medef a été partenaire de I'association « Gammes » (Insertion par I'Activité Economique
et 'TEmploi)

e Le Medef a accompagné des étudiants avec le statut d’étudiant-entrepreneur dans le cadre du
dispositif « Pépite LR »

Au Medef Hérault Montpellier, nous agissons pour la transition énergétique et la biodiversité
avec le projet MedFORET et la reforestation

Nous engageons nos adhérents dans la prise en compte des enjeux environnementaux et
sociétaux en proposant des actions concrétes



Le Medef a identifié 10 enjeux et conditions de la réussite
économique de la France

1.

PROJET. Rendre public l'agenda détaillé des réformes. Pour établir un rapport de
confiance avec les Francais et les entreprises, il est indispensable de leur donner une
visibilité sur les mesures législatives a venir.

DEMOCRATIE SOCIALE. Rendre toute sa place au dialogue social. Pour continuer a
réformer et éviter la fracturation du pays, il estindispensable de donner toute sa place aux
partenaires sociaux et de respecter les accords qu’ils négocient au nom des entreprises
etde leurs salariés.

BUDGET. Rétablir les finances publiques sans obérer lactivité économique ni la
compétitivité des entreprises. Toutes les mesures non financées et creusant les déficits
et la dette doivent étre bannies. Il est indispensable d’enrayer la dérive des dépenses
courantes. Nos engagements budgétaires nationaux et européens doivent étre respectés
pour éviter la crise de confiance avec nos partenaires.

TRAVAIL ET POUVOIR D’ACHAT. Travailler autant et aussi longtemps que nos voisins, ni
plus ni moins. La France a généré plus de deux millions d’emplois depuis sept ans. Mais
le taux d’emploi est encore trés en decga de celui de nos voisins. Faire face aux attentes en
matiere de pouvoir d’achat, aux défis du financement de notre modele social, du
redressement de notre compétitivité et des transitions, nécessite d’en finir avec le
chémage. Les mobilités professionnelles seront par ailleurs facilitées par la relance
massive de la construction de logements.

ENERGIE. Sanctuariser une trajectoire de long terme sur Uintégralité du mix énergétique
pour atteindre la neutralité climatique. La transition énergétique appelle des
investissements massifs et urgents dans une diversité de solutions. C’est a ces
conditions, et dans le cadre d’un marché européen performant, que les Francais et les
entreprises pourront avoir acces a une énergie abondante et a un prix compétitif.

FISCALITE. Poursuivre la baisse des impots et des cotisations. C’est une condition
essentielle a la compétitivité des entreprises dans un pays ou le taux de prélevements
obligatoires est ’'un des plus élevé du monde. C’est aussi ce qui leur permettra de financer
les 40 milliards d’investissements annuels qu’elles devront consacrer a la décarbonation.

REINDUSTRIALISATION. S’engager a un choc de simplification industrielle. La
réindustrialisation sera la conséquence de la baisse de la fiscalité et d’une politique
nouvelle de U'innovation et des talents. Elle ne peut étre entravée si les entreprises font
face aux délais les plus longs d’Europe pour ouvrir un site. La France a besoin de préparer
sérieusement lavenir.

INNOVATION. Engager un plan massif en faveur de U'innovation, avec 'augmentation de la
part de R&D dans le PIB a 3% et la formation d’1 million de jeunes scientifiques. La
trajectoire financiere de la loi de programmation pluriannuelle de la recherche (2021
2030) doit étre raccourcie et le Crédit imp6t recherche (CIR) sanctuarisé pour permettre
aux entreprises frangaises de résister a la concurrence internationale.



9. TALENTS. Former chaque année 1 actif sur 2 et accueillir 100 000 chercheurs et ingénieurs
étrangers. 1 salarié sur 3 se forme chaque année : pour répondre aux grandes transitions
et s’emparer des possibilités de UlA, ils sont deux fois plus a souhaiter monter en
compétence. La France n’est par ailleurs pas suffisamment attractive pour les talents de
U'innovation et du numérique venant de U'étranger, tant d’un point de vue économique que
de l'accompagnement concret au quotidien. Accélérer la formation, développer les
transitions professionnelles, continuer a soutenir lapprentissage comme ’enseignement
professionnel et attirer de nouveaux talents est donc un impératif.

10. EUROPE. S’engager pleinement dans le projet européen. Garantir la liberté de circulation,
approfondir le marché intérieur, confirmer la participation de la France au budget
européen et consolider le marché européen de U'énergie sont des impératifs pour
’économie francgaise.

C’est en remplissant ces 10 conditions que nous pourrons dessiner un chemin pour
L’avenir économique de notre pays. A ces 10 conditions s’ajoutent des préalables qui
devraient relever de l’évidence : la paix civile, Uordre républicain, le respect de nos
institutions, de nos valeurs, de ’Etat de droit et de nos engagements européens et
internationaux. Ce sont des impératifs avec lesquels les Francais et les entreprises
ne sauraient composer. Cette exigence démocratique et républicaine est ainsi la
premiére des conditions de la réussite éco

I/l Pour rappel :
Medef Hérault Montpellier

Jean-Marc Oluski, Président

Thierry Marc, Directeur Général 06 46 80 28 71

Il > 82% de nos adhérents sont des TPE / PME de moins de 20 salariés
et 80% des entreprises de plus de 250 salariés de notre territoire sont
adhérentes au Medef //

/I 850 adhérents directs et avec les branches et réseaux adhérents au
Medef Hérault Montpellier, ce sont plus de 5.600 entreprises et 75.000
salariés qui sont représentés sur notre territoire //




